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IDENTIFICACIÓN 1073166943

PERIODO 2

IED COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)

LOCALIDAD TUNJUELITO

ZONA 6

CENTRO INTERES NATACIÓN

ESTUDIANTE MARIA JOSE ORTIZ POLOCHE

DOCUMENTO 1025557822

GRUPO 4

CICLO 1

COMPONENTE PEDAGÓGICO

MOTRIZ

Comprende distintas capacidades físicas, mediante actividades y ejercicios con desplazamientos, para mejorar y 
controlar movimientos específicos del centro de interes.

LÚDICO

Desarrolla acciones lúdicas de manera individual por parejas o en grupos aplicando relaciones espaciales dentro 
del centro de interés

COGNITIVO

Realiza diferentes técnicas de expresión corporal para la manifestación de mis emociones en situaciones de 
juego y actividad física para mantener la armonia del trabajo en equipo



OBSERVACIÓN
Su desempeño es sobresaliente en relación al desarrollo de todas las actividades propuestas, demostrando 
plena disposición para el fortalecimiento de sus competencias y dimensiones del desarrollo humano (motriz, 
lúdico, cognitivo) en el centro de interés dentro de la Jornada Escolar Complementaria.

VALORACIÓN Superior
COMPONENTE PSICOSOCIAL

PERSONAL
El NNAJ participa en las actividades propuestas en clase, valora la interacción con sus compañeros, reconoce la 
importancia del trabajo en equipo y comprende las temáticas abordadas por el formador y/o formadora en su 
sesión de clase.
FAMILIAR
La familia asiste y/o acompaña en el proceso de la práctica deportiva del NNAJ teniendo en cuenta las temáticas 
abordadas por el formador o formadora en su sesión de clase
SOCIAL
El NNAJ ha desarrollado sus habilidades sociales, lo que le permite poner en práctica los valores y las 
dinámicas del trabajo en equipo abordados por el formador o formadora en la sesión de clase.
CONCEPTUAL
El niño o la niña identifica los conceptos más importantes abordados por el formador o formadora en la clase y 
responde con claridad cuando debe hacer uso de ellos.

TIPO DE ATENCIÓN Presencialidad
 

      


